
ستهدف البحث التعرف علً الذكاء الاجتماعً وعلاقته باستراتٌجٌات إدارة ا

العاملٌن بالأندٌة الرٌاضٌة بمحافظة المنٌا ، ولقد  الصراع التنظٌمً لدي 

لطبٌعة البحث وتحقٌق  أستخدم الباحثان المنهج الوصفً وذلك لملائمته 

الادارة ( اعضاء مجالس 341أهدافه ، وذلك على عٌنة قوامها )

والمشرفٌن الرٌاضٌٌن بالأندٌة الرٌاضٌة بمحافظة المنٌا ،  والأخصائٌٌن 

استبٌانً الذكاء الاجتماعً  واعتمد الباحثان فى جمع بٌانات البحث على 

واستراتٌجٌات إدارة الصراع التنظٌمً. وفً ضوء نتائج البحث 

جبة دالة الباحثان إلى أهم الاستخلاصات وجود علاقة ارتباطٌه مو توصل 

الاجتماعً فً المجال الرٌاضً ومحاور  إحصائٌا بٌن جمٌع محاور الذكاء 

التعاون ،  )استراتٌجٌة الاسترضاء ، استراتٌجٌة الهٌمنة ، استراتٌجٌة 

استراتٌجٌة التجنب ، المجموع الكلً ( لدي العٌنة الكلٌة اعضاء مجالس 

ة الرٌاضٌة بمحافظة والأخصائٌٌن والمشرفٌن الرٌاضٌٌن بالأندٌ الادارة 

الادارات بالأندٌة الرٌاضٌة بمحافظة المنٌا  المنٌا.، ضرورة اهتمام مجالس 

، وضرورة  باستخدام أسلوب التعاون عند إدارتهم للصراعات التنظٌمٌة 

تطوٌر ممارسات أعضاء مجلس الادارة والاخصائٌٌن والمشرفٌن 

ندٌة الرٌاضٌة بمحافظة إدارة الصراع التنظٌمً بالأ الرٌاضٌٌن حول أسالٌب 

 ًالمنٌا من خلال العمل المٌدان


